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DIE INITIATIVE AUSWAHL / KRITERIEN

Hintergrund

Wir sind der Meinung, dass erfolgreiches Unternehmertum Anerkennung und Re-
spekt verdient. Unternehmer gehen voran, sind innovativ, traditionsbewusst und 
zukunftsorientiert zugleich und übernehmen Verantwortung für Mitarbeiter und 
Gesellschaft. Gerade in der starken Wirtschaftsregion Südwestfalen gibt es viele 
Unternehmer, die eine Auszeichnung für ihr unternehmerisches und gesellschaft-
liches Handeln verdient haben. 

Ziel dieser Initiative ist es, besondere unternehmerische und soziale Leistungen in 
den Kategorien „Unternehmer/in“ und „Gründer/in“ zu honorieren. Die Preis-
träger in diesen beiden Kategorien werden jeweils von einer unabhängigen und 
interdisziplinär besetzten Jury ermittelt. 

Darüber hinaus vergibt der Unternehmerverlag Südwestfalen einen Preis in der 
Kategorie „Projekt“, mit dem ein besonderes unternehmerisches Projekt ausge-
zeichnet werden soll.

Mit dem Sonderpreis der Südwestfalen Agentur in der Kategorie „Arbeitgeber-
marke“ wird zudem ein Unternehmen ausgezeichnet, welches im Bereich Arbeit-
gebermarketing und Arbeitgebermarke besondere Leistungen erbringt und sich so 
als attraktiver Arbeitgeber positioniert.

Die Kategorien im Überblick

• Unternehmer/in

• Gründer/in

• Projekt

• Arbeitgebermarke

Jury und Auswahl

In den Kategorien „Unternehmer/in“ und „Gründer/in“ werden die Preisträger 
jeweils von einer unabhängigen und interdisziplinär besetzten Jury ermittelt. 
Aus den Nominierungen werden von der Jury jeweils drei Finalisten in diesen 
Kategorien ausgewählt. 

In der Kategorie „Unternehmer/in“ werden Unternehmerpersönlichkeiten ausge-
zeichnet, die nachhaltig für den wirtschaftlichen Erfolg eines Unternehmens ste-
hen. Darüber hinaus sind Faktoren wie ehrenamtliches und soziales Engagement 
des Unternehmers von Bedeutung, ebenso wie sich der Unternehmer um Sozialfak-
toren im Unternehmen verdient gemacht hat.

Neben gestandenen Unternehmern übernehmen auch Unternehmensgründer 
eine wichtige Funktion in unserer Gesellschaft. In der Kategorie „Gründer/in“
werden Gründerpersönlichkeiten ausgezeichnet, die mit einer innovativen Idee, 
einem fundierten Konzept und mit dem nötigen Mut und Glück ihr eigenes Unter-
nehmen aufbauen möchten. 

Der Preisträger in der Kategorie „Projekt“ wird vom Unternehmerverlag Südwest-
falen ausgewählt. In dieser Kategorie werden Unternehmen oder Menschen ausge-
zeichnet, die mit ihrer Projektidee einen aktiven Mehrwert zur Entwicklung des eigenen 
Unternehmens oder dessen lokalen Umfelds leisten, oder aber einen besonderen Mehr-
wert für das Zusammenleben in der Region Südwestfalen schaff en.

Der Preisträger in der Kategorie „Arbeitgebermarke“ wird von den Verantwort-
lichen der Südwestfalen Agentur bestimmt. In dieser Kategorie können sich Un-
ternehmen bewerben, die besondere Leistungen im Bereich des Arbeitgebermarke-
tings vorzuweisen haben.
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Ein spannender Abend  mit 
unternehmerischen  Mehrwerten

18.30 UHR EINLASS / SEKTEMPFANG

19.00 UHR BEGINN DER VERANSTALTUNG

Begrüßung durch die Moderatorin Gitta-Johanna Kallwey sowie 
Torben K. Feil, Initiator des Unternehmerpreis Südwestfalen & 
Grußwort von Dr. Matthias Heider, Schirmherr der Veranstaltung

VORSTELLUNG UND EHRUNG DER NOMINIERTEN  UNTERNEHMEN 
IN DER KATEGORIE "ARBEITGEBERMARKE“

Laudatorin: Maria Arens
(Südwestfalen Agentur)

VORSTELLUNG UND EHRUNG DES PREISTRÄGERS 
IN DER KATEGORIE "PROJEKT“

Ausgezeichnet wird das Projekt „Gelzhäuser Forst“ von 
Lisa und Timo Gelzhäuser

Laudatorin: Marie-Luise Linde
(Stellvertretende Bürgermeisterin der Stadt Kierspe)

UNTERNEHMER-TALK MIT ANNA UND SEBASTIAN DIEHL

Viel Arbeit, viel Spaß: Das ist das Motto des Power-Couples aus Arnsberg. 
Auf der Bühne geben sie spannende Einblicke, wie sie Familie und unter-
nehmerische Tätigkeiten unter einen Hut bringen. Denn beide leiten eige-
ne Unternehmen bzw. Start-ups, sind an weiteren Start-ups beteiligt und 
auch bei lokalen Initiativen engagiert. Klingt nach viel Arbeit, aber auch 
nach viel Spaß!

VORSTELLUNG UND EHRUNG DER NOMINIERTEN PERSONEN 
IN DER KATEGORIE "GRÜNDER/IN“

Laudatorin: Carolina Julia Hermann
(Vorsitzende der Wirtschaftsjunioren Hagen/Ennepe-Ruhr) 

VORSTELLUNG UND EHRUNG DER NOMINIERTEN PERSONEN 
IN DER KATEGORIE "UNTERNEHMER/IN“

Laudator: Özgür Goekce
(Geschäftsführer des Märkischen Arbeitgeberverbandes e. V.)

21.00 UHR  FLYING BUFFET / NETZWERK- UND GEDANKEN-
AUSTAUSCH / AUSKLINGEN DES ABENDS

Moderation:      Gitta-Johanna Kallwey

DAS PROGRAMM
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KATEGORIEN 
ARBEITGEBERMARKE / PROJEKT KATEGORIE GRÜNDER/IN

Die Jury

Gesine Westhäuser
(Startpunkt 57 – Initiative für Gründer)
Kai Beutler
(Beutler Verpackungssysteme)
Dennis Seuthe
(Kanzlei audalis)
Jörg Hesse
(Des Wahnsinns fette Beute)

Holger Walter
(Commerzbank AG)
 Dr. Alexander Hoff mann
(Statmath GmbH)
 Ernst Riegel
(Creditreform Hagen)

Das Mentoren-Programm

Egal wie gut eine Idee ist oder wieviel Kapital ein Gründer zur Verfügung hat – in 
der Gründungsphase eines Unternehmens hängt auch viel von den Menschen ab, die 
einen in dieser entscheidenden Phase begleiten. Daher wird der Preisträger in dieser 
Kategorie über ein ganzes Jahr von einem hochkarätigen Mentorenteam begleitet:

•  Kai Beutler (Beutler Verpackungssysteme, Iserlohn)
•  Dennis Seuthe (Kanzlei audalis, Dortmund/Plettenberg)
•  Jörg Hesse (Des Wahnsinns fette Beute, Attendorn)
•  Holger Walter (Commerzbank AG, Hagen)
•  Ernst Riegel (Creditreform, Hagen)

Die nominierten

•  Torsten Schuh (Hans Ranke, Siegen)
•  Mark Pützer und Alexander Gillmann (iumax, Hemer)
•  Simon Sack (Neurologiq, Siegen)

Kategorie Arbeitgebermarke
Der Preisträger in der Kategorie „Arbeitgebermarke“ wird von den handelnden 
Personen der Südwestfalen Agentur ausgewählt. Eine Aufgabe der Südwestfalen 
Agentur ist es, durch gezieltes Regionalmarketing die Wahrnehmung der Region 
Südwestfalen zu verbessern. Naheliegend also, dass der Sonderpreis für die vorbild-
liche Implementierung eines Arbeitgebermarketings verliehen wird. 

In diesem Jahr sind die Unternehmen Hermes Fassadenreinigung und MEDICE 
Arzneimittel Pütter sowie die Hotelkooperation „Die Sterne im Sauerland“ für 
das Finale nominiert.

Kategorie  Projekt
Der Preisträger in der Kategorie „Projekt“ wird vom Unternehmerverlag  Süd-
westfalen ausgewählt. Ziel ist es, in dieser Kategorie Unternehmen oder Men-
schen auszuzeichnen, die mit ihrer Projektidee einen aktiven Mehrwert zur Ent-
wicklung des eigenen Unternehmens oder dessen lokalen Umfelds leisten, oder 
aber einen besonderen Mehrwert für das Zusammenleben in der Region Südwest-
falen schaff en. In diesem Jahr hat sich der Unternehmerverlag dazu entschieden, 
das Projekt bzw. die Initiative „Gelzhäuser Forst“ auszuzeichnen.
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Die Jury

Dennis Seuthe
(Kanzlei audalis)
Klaus-Peter Hain
(Creditreform Siegen)
Dr. Matthias Heider
(Vorstand der MIT Südwestfalen)
Hendrik Schmitt
(Handwerkskammer Südwestfalen)
Özgür Goekce
(Märkischer Arbeitgeberverband)
Carsten Malkus
(Malkus Veranstaltungstechnik)

Die nominierten

•  Larissa Brill (brill + adloff , Lennestadt)
•  Caroline Schwanbeck (Tortenatelier Schwanbeck, Iserlohn)
•  Frank Ziegenhirt (Gebäudereinigung Ziegenhirt, Menden)

KATEGORIE UNTERNEHMER/IN


